Q) Jostime™

Team HR
Shared Service Center
Team exit/afwezigheden

Datum van de aanvraag:

AANVRAAGFORMULIER VOOR VERLOF OM DWINGENDE REDEN VAN FAMILIAAL BELANG |
Art. 38 tot en met 40 van het Koninklijk Besluit van 19 november 1998 (stat) + art. 30bis van het Koninklijk Besluit

van 3 juli 1978 (ctr)

ALGEMENE GEGEVENS
GEVANGENIS:
PERSONEELSLID: ] contractueel

Naamen Voornaam: ..............oooiiiiiii i e
StamNUMMEr: ... e e
Graad.......oco

Telefoon: ...

AANVRAAG
Wenst verlof om dwingende reden:
- stagedoend en statutair: maximum 20 dagen per kalenderjaar

- contractueel: maximum 20 dagen per kalenderjaar

Gedurende volgende periodes:

-vanaf .................. totenmet ...
-vanaf ..................totenmet .......................
-vanaf ..................totenmet .........................

[ volledige dag  [] halve dag

Motief:

Bijlage: [ ] attest dokter [] attest school ...

[] stagedoend [ statutair

Ondertekening ambtenaar ondertekening gevangenisdirecteur

INTREKKING:
Wenst een intrekking van het verlof om dwingende reden:

Ondertekening ambtenaar ondertekening gevangenisdirecteur
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